
 

 

Pädagogisches Konzept 
 
Mission Profil. 
Meine Schule bereitet mich auf eine Berufsausbildung vor und unterstützt mich in 
meiner persönlichen Entwicklung. Ich finde heraus, was ich kann, wer ich bin, 
welcher Beruf zu mir passt und wo ich gute Chancen für eine Lehrstelle habe. Das 
Ziel ist, dass ich eine Lehrstelle finde, mich für den Lehreinstieg in Praxis und 
Theorie vorbereite und die Lehrzeit erfolgreich abschliessen kann. 
 

Zielgruppe und Ausgangslage 
Jugendliche haben unterschiedliche schulische Hintergründe. Manche von 
uns sind noch nicht ganz bereit für eine Lehre. An dieser Schule werden wir 
ernst genommen. Es geht nicht nur ums Lernen, sondern auch um unsere 
Persönlichkeit. Wir werden individuell gefördert, weil jeder von uns andere 
Stärken hat und den Berufswahlprozess unterschiedlich angeht. 

 
Pädagogische Zielsetzungen 
Hier werde ich in drei Bereichen besonders unterstützt: 

• Bei der Berufswahl bekomme ich persönliche Begleitung. 

• Ich lerne fachliche, praktische und digitale Kompetenzen, die ich später im 
Beruf brauchen werde. 

• Ich arbeite an überfachlichen Fähigkeiten wie Selbstständigkeit, Teamfähigkeit 
und wie ich am besten lerne. Das hilft mir, im Alltag gut zurechtzukommen. 

 
Didaktische Leitideen 
Ich lerne nicht nur für Prüfungen, sondern für das Leben: 

• Es geht darum, dass ich mein Wissen anwende und Probleme selbst löse. 

• Der Unterricht orientiert sich an der Berufswelt mit praktischem und 
theoretischem Unterricht, sodass ich motiviert bleibe. 

• Ich lerne auf meinem eigenen Niveau, zum Beispiel mit den Bronze-, Silber- 
oder Gold-Stufen. 

• Digitale Medien gehören zum Alltag und ich lerne, wie ich damit sinnvoll umgehe. 
 

Methodische Umsetzung 
Am Anfang bekomme ich mehr Anleitung, später lerne ich gemeinsam mit anderen 
und irgendwann auch selbstorganisiert. Meine Lehrpersonen unterstützen mich 
dabei, mal als Dozent:in, mal als Coach. Besonders wichtig ist das Lernjournal. 
Damit plane, dokumentiere und reflektiere ich meinen Lernweg. 
 

 
Lernumgebung und Strukturen 
Das Profil. bietet mir eine Umgebung, in der ich gut lernen kann. Es gibt Werkstätten, 
ruhige Lernorte und Rückzugsräume. Auch der Stundenplan ist so gestaltet, dass ich 
klar strukturiert und gleichzeitig flexibel lernen kann. Die kleinen Klassen helfen mir, 
mich zurechtzufinden. 
 

Beurteilungskultur 
Bei uns wird nicht nur benotet, die Beurteilung ist Teil meines Lernprozesses. Ich sehe, 
was ich schon kann, wo ich besser werde und woran ich noch arbeiten muss. Dafür gibt 
es zum Beispiel Kompetenzraster, Handlungskompetenznachweise und persönliche 
Rückmeldungen. Alles ist transparent und fair. 
 

Nachhaltigkeit und Schulentwicklung 
Unsere Schule achtet nicht nur auf uns, sondern auch auf die Welt. Es geht um soziale, 
ökologische und wirtschaftliche Nachhaltigkeit. Auch der Unterricht wird ständig 
weiterentwickelt. Ich bin Teil von Profil., welche sich immer wieder reflektiert und 
verbessert, einer echten lernenden Organisation. 


